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QUI SOMMES-NOUS ?
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Le coutancais est un territoire partagé entre terre et mer, qui dévoile au gré des promenades et des visites son patrimoine
historique et ses paysages préservés. Idéalement situé entre Rennes, Cherbourg et Caen, Coutances et ses alentours vous
offrent un cadre de vie paisible, agrémenté de divers événements tout au long de I'année.

Coutances, c’est aussi une vie économique et culturelle épanouie, partagée entre d’une part un centre-ville riche en
patrimoine et ponctué de nombreux commerces de proximité et d’autre part une périphérie accueillant un tissu d’entreprises
aux domaines d’activités variés.

La Ville de =
Coutances compte — La communauté de communes
1 o ooo " Coutances mer et bocage créée en 2017 compte
habitants

50 000 habitants
et 49 communes
pour environ 430 agents

pour environ11 0 agents

Le CCAS de Coutances compte

environ 80 agents



https://www.tourisme-coutances.fr/decouvrir/10-bonnes-raisons-de-venir-a-coutances/

MISSIONS

Sous la responsabilité de la Direction de I'EHPAD, vous contribuerez a améliorer I'indépendance et I'autonomie
des résidents et a mettre en ceuvre des actions de réadaptation, de rééducation, de prévention, de confort et de
sécurité.

Favoriser I'autonomie dans les activités de la vie quotidienne:
- Renforcer, stimuler la participation aux activités de la vie quotidienne,
- Accompagner les équipes soignantes dans I'accompagnement des activités de la vie quotidienne.

Réadaptation de la mobilité et des transferts:
- Améliorer, maintenir les schémas moteurs par des techniques de réactivation ergomotrices, aménagements,
aides techniques, ateliers d'activité physique.

Réadaptation des troubles cognitifs:
- Renforcer, stimuler les capacités cognitives restantes, développer les stratégies de compensation lors des
activités de la vie quotidienne.

Prévention des risques de chute:

- Préconisation d'aménagements de I'environnement et d'aides techniques,

- Rééducation, réadaptation posturale et des stratégies sécuritaires lors des activités de la vie quotidienne,
ateliers d'équilibre et prévention des chutes,

- Programme d'alternatives aux contentions.

Positionnement des troubles posturaux:

- Préconisation, réglage et adaptation des fauteuils roulants,

- Préconisation, réalisation d'aides techniques a la posture,

- Préconisation, réalisation des dispositifs d'aide a la prévention et au traitement des escarres.

Aides techniques:
- Préconisation et entrainement a l'utilisation d'aides techniques pour la mobilité, I'équilibre, les repas, la
toilette, I'habillage, les loisirs, la cognition,

- Aménagement de la chambre et des lieux de vie.

Assurer la formation, le conseil, |'utilisation:
- Des soignants et des stagiaires.

Participer a une démarche qualité:
- Assurer la continuité des soins, assurer une démarche professionnelle, appliquer les connaissances actualisées
en gériatrie et handicap

DIPLOME REQUIS / EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

= Dipléme d’Etat d’ergothérapeute

CONDITIONS DU POSTE

= Travail 3h30/semaine




COMPETENCES

Savoirs v/ Connaissances des personnes en perte d’autonomie, personnes agées et
personnes en situation de handicap

Savoir-faire v' Comprendre les habitudes de vie des personnes agées et des personnes en
situation de handicap
v' S'adapter aux rythmes de vie et habitudes des résidents
v' Animer des ateliers
Savoir-étre v" Etre a I'écoute, avoir le sens de I'observation.
v" Avoir le golt du contact et du travail en équipe.
v'  Etre patient, souriant.
v' Etre doté d'un esprit d'initiatives.

RENSEIGNEMENTS
| Mme Julie SAUVAGE-POUPARD — Directrice EHPAD CONSTANTIA - 02 33 45 15 55 |

Candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) a transmettre, accompagnée du dernier arrété de situation administrative
pour les fonctionnaires soit :

. Par voie postale (a M. Le Président CCAS DE COUTANCES, 15 rue du Palais de Justice, 50200 COUTANCES
= Par courriel électronique : contact@ccas.coutances.fr

Pour le 25/08/2023 au plus tard.




