
 

 
 
 
 
 

 

 
 

 

RECRUTE 
 

APPRENTI.E 
CAP OU BAC PROFESSIONNEL 
TRAVAUX PAYSAGERS (H/F) 

 
Filière technique | Contrat en alternance | Localisation Coutances 

 
 

QUI SOMMES-NOUS ? 
Le coutançais est un territoire partagé entre terre et mer, qui dévoile au gré des promenades et des visites son patrimoine 
historique et ses paysages préservés. Idéalement situé entre Rennes, Cherbourg et Caen, Coutances et ses alentours vous 
offrent un cadre de vie paisible, agrémenté de divers événements tout au long de l’année.  

Coutances, c’est aussi une vie économique et culturelle épanouie, partagée entre d’une part un centre-ville riche en patrimoine 
et ponctué de nombreux commerces de proximité et d’autre part une périphérie accueillant un tissu d’entreprises aux 
domaines d’activités variés.  

Coutances ainsi que Coutances Mer et Bocage sont deux collectivités fortement engagées dans la transition écologique depuis 
plusieurs années. Cet enjeu est au cœur du projet de territoire et de la stratégie de l’ensemble des services. 

Travailler pour la ville de Coutances, c’est rejoindre une collectivité attractive et innovante. Avec à cœur le respect de la qualité 
de vie au travail, l’organisation est tournée autour du nomadisme, du télétravail et propose également du sport sur la pause 
méridienne. Cultivant une approche intergénérationnelle, les talents, qu’ils soient séniors ou juniors sont les bienvenus. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

POSTE À  
POURVOIR EN 

SEPTEMBRE 
2023 



 

 
 

MISSIONS 
Au sein du service espaces verts, sous la responsabilité du directeur du service, vous aurez en charge les missions 
suivantes : 

• Assurer l'entretien général des espaces verts et naturels de la collectivité dans le respect de la qualité 
écologique et paysagère du site :  
- Entretenir les végétaux des surfaces en herbe (parc, jardins, aires de jeux …) et des allées : engazonner, tondre, 
ramasser les feuilles, branchages et fleurs fanées…  
- Entretenir les massifs et jardinières (bêchage, désherbage, mise en place de substrat, taille et traitement) 
- Entretenir les arbres et les arbustes : planter, tailler, débroussailler 
- Traiter et apporter les engrais nécessaires 
- Arroser de façon manuelle ou automatique et mettre en place les équipements spécifiques d'arrosage 
- Protéger les plantations à l'aide de bâches, toiles tissées, grillages, écorce…  
 
• Assurer des travaux de plantation et de création pour les espaces verts :  
- Définir les espaces et préparer les sols (terrassement, drainage et désherbage) 
- Effectuer les travaux de plantation et de création dans les espaces verts et naturels de la collectivité 
- Créer les nouveaux espaces verts et semer le gazon 
- Fleurir la collectivité et réaliser des massifs arbustifs et floraux 
 
 • Réaliser l’entretien courant et le suivi des équipements et du matériel mis à sa disposition :  
- Utiliser les produits et les matériels d’entretien et de nettoyage  
- Entretenir, nettoyer et réaliser le suivi du matériel à disposition 
- Respecter les règles de sécurité liées à la manipulation des équipements, matériels et produits dangereux 
- Détecter les disfonctionnements du matériel utilisé 

DIPLOME REQUIS / EXPERIENCE PROFESSIONNELLE  
 Connaissances des techniques de jardinage 

CONDITIONS  

 Travailler en extérieur selon les conditions climatiques (pluie, froid, chaleur…) 

 
COMPETENCES 

 

Savoirs  Connaître l’environnement de la collectivité 
 Connaître les gestes et les postures de la manutention 
 Connaitre les règles de signalisation des chantiers et de sécurité pour le public et le personnel 

Savoir-faire  Savoir réaliser les plantations et terrassements selon les plans fournis 
 Savoir détecter les anomalies et dysfonctionnements et les signaler 
 Connaître les règles de base de sécurité 
 Savoir rendre compte 

Savoir-être  Sens du travail en équipe 
 Qualités relationnelles 
 Rigueur et conscience professionnelle 
 Ponctualité, assiduité et disponibilité 
 Sens du service public 

 
RENSEIGNEMENTS 

 

| Sébastien VERON – Directeur adjoint du service espaces verts (07 71 83 93 47) | 
 

Candidature : curriculum vitae et lettre de motivation qui indique les coordonnées de l’établissement scolaire (nom et adresse) 
et du référent en charge de l’apprentissage (nom, téléphone et adresse mail) à transmettre soit : 

 Par voie postale (à M. Le Maire, Direction des ressources humaines BP 723 50207 COUTANCES CEDEX)  
 Par courriel électronique (emploi-competences@communaute-coutances.fr)  

 
Pour le 30 juin 2023 au plus tard. 


