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QUI SOMMES-NOUS ?

Le coutancais est un territoire partagé entre terre et mer, qui dévoile au gré des promenades et des visites son patrimoine
historique et ses paysages préservés. Idéalement situé entre Rennes, Cherbourg et Caen, Coutances et ses alentours vous
offrent un cadre de vie paisible, agrémenté de divers événements tout au long de I'année.

Coutances, c’est aussi une vie économique et culturelle épanouie, partagée entre d’une part un centre-ville riche en patrimoine
et ponctué de nombreux commerces de proximité et d’autre part une périphérie accueillant un tissu d’entreprises aux domaines
d’activités variés.

La Direction des services techniques assure entre autres la gestion d’un patrimoine immobilier composé de 250 batiments
représentant une surface globale de plancher d’un peu plus de 140 000 m? dont la majorité sont des établissements recevant
du public (écoles, équipements sportifs, théatre, cinémas, églises, etc.).

Pour information, Coutances mer et bocage porte une politique forte sur la transition écologique. Elle est notamment engagée
depuis 2018 dans la démarche « territoire durable 2030 » et a été une des premiéres a signer en juillet 2019 un contrat de
transition écologique.
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https://www.tourisme-coutances.fr/decouvrir/10-bonnes-raisons-de-venir-a-coutances/
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MISSIONS GE’E
'

Placé sous |'autorité du responsable des batiments, I’économe de flux aura pour missions de : COUTANCES

e  Construire, développer et mettre en ceuvre un plan d’actions de sobriété et un projet d’efficacité énergétique et
notamment les actions liées au programme ACTEE (action des collectivités territoriales pour [Iefficacité
énergétique) et plus particulierement celles relatives a I'appel a projet MERISIER pour lequel Coutances mer et
bocage a été désigné lauréat.

e  Assurer la maitrise d’ceuvre interne de travaux de rénovation des installations de chauffage, climatisation et
ventilation.

e  Réaliser des diagnostics et des études de faisabilité sur le patrimoine bati et estimer le colt des travaux.

e Suivre la passation et I’'exécution de marchés contractés par le service (maitrise d’ceuvre et travaux).

e Assurer le suivi et I'optimisation tarifaires des dépenses d'énergie (électricité, gaz, chaleur, froid, etc.) et d'eau de
la collectivité.

e Assurer les obligations du décret tertiaire et renseigner la base de données OPERAT.

e  Mettre en ceuvre des actions de sensibilisation des usagers et des personnels aux économies d'énergie.

e  Contribuer ala valorisation des actions de rénovation énergétique au travers des Certificats d'Economies d'Energies
(C.E.E.).

e  Préparer des dossiers de demande de subventions.

e Gérer des interventions courantes de maintenance des équipements de chauffage et ventilation en I'absence du
thermicien du service.

DIPLOME REQUIS / EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

_ - Bac + 2 ou + 3 (DUT, BTS ou licence génie thermique et énergie).

CONDITIONS DU POSTE

- Poste appartenant au service commun : ville de Coutances et Coutances mer et bocage
- Déplacements fréquents sur le territoire de la communauté (Permis B indispensable)
- Travail sur écran

COMPETENCES

Connaissances générales en énergétique et thermique.
Connaissances en caractéristiques des fluides et des énergies.
Connaissances en gestion et maintenance des équipements.
Connaissances en rénovation thermique des bdtiments.
Connaissance de la bioclimatique du bdtiment.

Connaissance des normes de sécurité incendie dans les établissements recevant du

public (ERP).

Maitrise de la pratique des marchés publics.

Connaissance de I'environnement institutionnel et des partenaires locaux.

Connaissance des régles de la comptabilité publique.

Savoir rédiger les piéces administratives et techniques d’un marché public.

Gérer des réunions et prise de parole en public.

Respecter les délais.

Capacités rédactionnelles, d'organisation et de planification d'actions.

Bonne maitrise des outils informatiques (Word, Excel) et des technologies de communication.
Etre en capacité de travailler sur plusieurs sujets complexes de fagon simultanée.

Savoir travailler en équipe.

Disponibilité.

Capacité d’écoute.

Sens de I'organisation.

Qualités relationnelles. \

Devoir de réserve et sens du service public.
Autonomie.

Savoirs
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Savoir-faire

Savoir-étre
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RENSEIGNEMENTS

| Vincent GATTIER — Directeur adjoint des services techniques (07.71.76.60.59) |

Candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) a transmettre, accompagnée du dernier arrété de situation administrative
pour les fonctionnaires soit :

= Parvoie postale (a M. Le Président, Direction des ressources humaines BP 723 50207 COUTANCES CEDEX)
= Par courriel électronique (emploi-competences@communaute-coutances.fr)

Pour le 1 juillet 2022 au plus tard. Les entretiens se dérouleront le 12 juillet 2022.

WW.Ccoutances eretbocage.fr


mailto:emploi-competences@communaute-coutances.fr

